
 

คู่มือระบบรับสมัครงาน (ส าหรับผู้สมัคร)  

คู่มือระบบรับสมัครงาน ส าหรับผู้สมัคร แบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดังนี้ 

1. ลงทะเบียนประวัติ   

2. การสมัคร    

3. กรณีลืมรหัสผ่าน    

 
 
1. ลงทะเบียนประวัติ   

1.1  เลือกเมน ู “ลงทะเบียนประวัติ” 

 

 

 

 

 

 

 



 1.2   ลงทะเบียนประวัติ  โดยกรอกข้อมูลทั้งหมด 7 ส่วน ดังนี้ 

 ประวัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 บัตรประจ ำตัวประชำชน, หนังสือเดินทำง, รูปถ่ำย 

 

 ข้อมูลกำรติดต่อ 

 

 

 

 

 



 ที่อยู่ตำมทะเบียนบ้ำน 

 

 ที่อยู่ปัจจุบัน  สามารถกดปุ่ม “คัดลอกจากทะเบียนบ้าน”หากที่อยู่ปัจจุบันเป็นที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน                                   

 

 กำรศึกษำ  ท่านสามารถกดปุ่ม “เพ่ิมข้อมูล” หากต้องการเพ่ิมข้อมูลการศึกษาและหากท่านก าลังศึกษา

ต่อให้เลือก “ขณะนี้ก าลังศึกษาต่อ” 

 



 กำรท ำงำน   หากท่านมีประวัติการท างานมากกว่า 1 แห่งสามารถกดปุ่ม “เพ่ิมข้อมูล”                     

เพ่ือเพ่ิมข้อมูลการท างาน  และสามารถกด         หากท่านไม่มีประวัติการท างานมาก่อน 

 

1.3   เมื่อกรอกข้อมูลครบทั้ง 7 ส่วนแล้ว ให้กดปุ่ม “ลงทะบียนประวัติ” 

 

1.4  เมื่อ ลงทะเบียนประวัติ เสร็จแล้วระบบจะแจ้ง อีเมล และ รหัสผ่าน ส าหรับเข้าสู่ระบบในครั้งต่อไป 

 

 

 



2. กำรสมัคร 
2.1 ส าหรับผู้สมัครที่ลงทะเบียนประวัติไว้แล้ว สามารถเลือกเมนู “เข้าสู่ระบบ”  

 
2.2 เข้าสู่ระบบ โดยใช้ อีเมล และ รหัสผ่าน ที่ระบบได้แจ้งไว้ตอนที่ท่านลงทะเบียนประวัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.3 เมื่อเข้าสู่ระบบแล้วสามารถกดปุ่ม “สมัคร” ในต าแหน่งงานที่ต้องการสมัคร 

 
2.4 ข้อมูลประวัติของท่านจะถูกบันทึกลงในต าแหน่งงานที่สมัครทันที  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.5 ท่านสามารถพิมพ์ใบช าระเงินและติดตามผลการสมัครได้ที่ เมนู “ต าแหน่งที่ท่านสมัคร”  

 
2.6 กดปุ่ม “พิมพ์ใบช าระเงิน (Pay-in Slip)” ส าหรับน าไปช าระเงินค่าสมัครสอบ 

 

 



2.7 เมื่อช าระเงินแล้วสถานะการช าระเงินในระบบของท่านจะเปลี่ยนเป็น “ช าระเงินแล้ว”  

 
2.8 เมื่อเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติการสมัครของท่านแล้ว สถานะการสมัครจะเปลี่ยนเป็น “ผ่านการ

ตรวจสอบคุณสมบัติ” และท่านสามารถพิมพ์บัตรประจ าตัวสอบด้วยการกดปุ่ม “พิมพ์บัตรประจ าตัวสอบ” 

 
 

ตัวอย่ำงบัตรประจ ำตัวผู้สอบ 

 

 



3. กรณีลืมรหัสผ่ำน    

 คลิกเลือก “ลืมรหัสผ่าน ?” 

 

 ใส่ อีเมล ที่ลงทะเบียนไว้ในระบบ จากนั้นกด “Send” รหัสผ่านใหม่จะถูกส่งไปยังอีเมล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


